2. Checkliste Vergiitung

Hdohe der Vergiitung zB 1000 €
laut

N

Satzung oder Beschluss der HV

Rechenbeispiel

Annahmen: Vergltung brutto 1000 €, tats&chliche Betriebsausgaben 50 € plus 250 € GSVG-Beitrag

Variante 1 - Pauschalierung

Betriebseinnahmen Vergiitung: 1000 €
- 6% Betriebsausgabenpauschale -60€
- GSVG-Beitrag (fiktiv 25%) -250€
Steuerpflichtige Einkiinfte 690 €

Variante 2 — keine Pauschalierung

Betriebseinnahmen Vergiitung: 1000 €
- tatsdchliche BA inkl GSVG - 300€
Steuerpflichtige Einkiinfte 700 €

Es zeigt sich, dass die Optierung fiir die Betriebsaus-gabenpauschalierung sich nur dann als giinstiger
erweist, wenn die tatséchlichen Betriebsausgaben aus der Aufsichtsratstatigkeit abgesehen von der Sozial-
versicherung geringer sind als 6 % der Bruttovergitung.



